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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRA EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA, POR SUS SIGLAS
«|CATLAX”, REPRESENTADO POR EL DIRECTOR GENERAL CONTADOR PUBLICO
Y AUDITOR JUAN MANUEL LEMUS PEREZ; POR LA OTRA PARTE, SUPER RIVERA
S.A. DE C.V., REPRESENTADA POR EL LICENCIADO JAVIER RIVERA BONILLA, A
QUIENES SE LES DENOMINARA “LA EMPRESA" Y PARA EFECTOS DEL PRESENTE
CONVENIO ACTUANDO EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, QUIENES SE SUJETARAN AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. El “Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala”,
constituye un instrumento de politica activa de frabajo que responde a
la problemdtica que enfrenfan desempleados o subempleados para
incorporarse a mejorar sus oportunidades en el mercado laboral. En
este sentido, al interior del instituto, se han incorporado varios
programas y esquemas de capacitacién dirigidos a atender las
necesidades de diversos grupos de poblacién en materia de
orientacion laboral, coordinando acciones que permitan vincular la
capacitacion con los requerimientos de desarrollo que demanda el
aparato productivo de la entidad.

2. “LA EMPRESA”, comprometida con la sociedady conla promocion de
la economia en el Estado.

OBJETIVO
E| “Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala”, imparta
cursos de capacitaciéon para el frabajo a los trabajadores de Super Rivera
S.A. de C.V.: interesados en capacitarse recibiendo constancia y/o diploma
avalado por la Secretaria de Educacion Publica (SEP) a fin de incrementar
sus conocimientos y habilidades, en aras de aumentar su productividad
para mejorar su ingreso economico.

DECLARACIONES

1. Declara el “Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala”:
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Ser un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de
Tlaxcala, con personalidad juridica 'y patrimonio propios, creado
mediante decreto publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno del
Estado, de fecha veintiuno de diciembre de mil novecientos noventa
y cuatro, en el tomo LXXIX, segunda época, nUmero cincuentay uno.

Que su representante tiene facultades para celebrar el presente
convenio de colaboracion, en términos de lo dispuesto por el articulo
tercero, fraccién lll, del decreto que crea al Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

Que el Contador PUblico y Auditor Juan Manuel Lemus Pérez
manifiesta ser el Director General del Instituto de Capacitacion para
el Trabajo del Estado de Tlaxcala, tal y como lo justifica, con el
nombramiento expedido a su favor de fecha dieciséis de enero del
afio dos mil veintidés por la Gobernadora del Estado de Tlaxcala
Licenciada Lorena Cuéllar Cisneros.

Que su domicilio oficial, esta ubicado en Antiguo Camino Real, sin
nomero, Interior del Jardin Botdnico de Tizatlén, Tlaxcala, con Registro
Federal de Contribuyentes ICT930706548, expedido por el Servicio de
Administracion Tributaria.

2. Declara “LA EMPRESA™:

% I

22

23.

3. Declaran “Las partes™

Que el Licenciado Javier Rivera Bonilla, manifiesta ser el
Representante Legal de Super Rivera, S.A. de C.V., tal y como lo
acredita con el nombramiento de fecha dos de diciembre del dos mil
diecinueve, mismo que se anexa al presente.

El nombramiento descrito en el punto que antecede fue otorgado por
Super Rivera S.A. de C.V. a través de su Consejo de Administracion.

Para efectos del presente convenio manifiesta que el domicilio fiscal
el ubicado en avenida Moctezuma numero 708-2, Colonia Centro,
Apizaco, Tlax., C.P. 20300.
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GNICA. Que reconocen mutuamente la personalidad juridica que ostentan
y que las facultades con que participan son suficientes para obligarse en los
términos que se desprenden del presente convenio, manifestando que, en
la celebracion del mismo, no existe error, dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio
que afecte el consentimiento con que se celebra este convenio de
colaboracion y estan de acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El “Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala”, imparta
cursos de Habilidades Blandas o Proteccion y Seguridad en la modalidad
CAE a los frabajadores de Super Rivera S.A. de C.V. interesados en
capacitarse recibiendo constancia y/o diploma avalado por la Secretaria
de Educaciéon Publica (SEP) a fin de incrementar sus conocimientos y
habilidades, en aras de aumentar su productividad e ingreso econoémico
ademads de crear una bolsa de trabajo para las personas que hayan tomado
cursos de capacitacion en ICATLAX y que les inferese laborar debiendo
pasar por el procedimiento para ser contratados por recursos humanos que
la empresa les imponga, por lo que el ICATLAX difundird la informacion a sus
capacitandos al término satisfactorio de sus cursos de capacitacion.

SEGUNDA. COMPROMISOS.

Para el cumplimiento del objeto antes mencionado, “Las partes” se obligan
a aportar los medios y recursos necesarios para su cum plimiento de la forma
siguiente: p_

1. El “Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala”, se \
compromete a: V

1.1. Impartir cursos que estén dentro de la oferta educativa de ﬁ\\
Habilidades Blandas, Protecciéon y Seguridad o cualquier otro en la , ?
modalidad CAE a los trabajadores de Super Rivera S.A. de C.V.; una |' ‘
vez que el enlace de “LA EMPRESA", presenfe su respectiva '
programacion en un t&rmino no mayor a quince dias, a partir de la
firma de este instrumento.

1.2. Con fundamento en los Articulos 7, 10, 13 fracciones I, V'y VI del
Reglamento Interior del “Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
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Estado de Tlaxcala”. En relacién a los cursos de Habilidades Blandas,
Proteccion y Seguridad o cualquier ofro en la modalidad CAE
(Capacitaciéon Acelerada Especifica) que se impartirdn a los
trabajadores de Super Rivera S.A. de C.V. Para llevar a cabo |os cursos
que se generen del presente convenio se encargard la Direccion de
Vinculacién, capacitando al personal en la empresa donde laboren.

1.3. Designary pagar ainstructores certificados para la debida imparticion
de los cursos que sean autorizados.

1.4. Expedir constancias con validez oficial, por cada médulo aprobado
por los alumnos O diploma correspondiente a la especialidad al
finalizar los respectivos Cursos.

1.5. Se designa a la Contadora Privada Ma de Lourdes Montiel Cerén,
Directora de Vinculacién del Instituto de Capacitacién para el Trabajo
del Estado de Tlaxcala, a fin de dar seguimiento al cumplimiento de
este convenio.

2. “LA EMPRESA" se compromete a:

2.1. Difundir los cursos y programas que el “Instituto de Capacitacién para
el Trabajo del Estado de Tlaxcala” brinda a los trabajadores de Super
Rivera S.A. de C.V. e integrard los grupos de capacitacion, debiendo
presentar una programacion de cursos de capacitacion.

s
2.2. Proporcionard las instalaciones de “LA EMPRESA" para la \4
capacitacion de su personal, cuando el “Instituto de Capacitacién
para el Trabajo del Estado de Tlaxcala” las requiera, para impartir algun
curso de capacitacién que sea autorizado conforme al presente 4
convenio. 1\ k{f

2.3. “LA EMPRESA" pagard el costo del curso de capacitacion dentro de
la modalidad CAE (Capacitacién Acelerada Especifica), de
Habilidades Blandas, Proteccion y Seguridad o cualquier otro de la )
misma especialidad de acuerdo lo estipulado en la cldusula quinta f‘
del presente instrumento. /

_.—'—""/

2.4. Designar a la Licenciada Beatriz Olmos Munguia, Jefa de Recursos ‘J
Humanos de Super Rivera S.A. de C.V. como responsable de
mantener una comunicacion constante con el “Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala”, a fin de dar
seguimiento y constatar la prestacion y redlizaciéon de este convenio
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TERCERA.ESTRATEGIAS.
Establecer de comun acuerdo las estrategias que permitan alcanzar el
objetivo del presente convenio.

CUARTA.HORARIOS.

“Las partes” acuerdan que el “Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Tlaxcala”, deberd ajustar los horarios de capacitacion, de lunes a
domingo, para impartir los Cursos; los cuales tendrédn una duracion
dependiendo de la especialidad, conforme a su normatividad.

QUINTA. COSTOS.

El pago de cada curso en la modalidad: CAE (Capacitacién Acelerada ;
Especifica), serd la siguiente:

a) Paralos cursos CAE, de habilidades blandas el costo por curso sera de
$12,000.00 (doce mil pesos 00/100 M.N.) con und duracion de un
minimo de 10 y un méximo de 20 horas de capacitacion, si €l instructor
lo considera prudente a 15 horas, con el cupo minimo de 15 alumnos y
un maximo de 20.

b) CAE de Proteccién y Seguridad su cosfo son $15,000.00 (quince mil
pesos 00/100 M.N.) con una duracién de un minimo de 10y un mAaximo
de 20 horas de capacitacion, si el instructor lo considera prudente a 5
horas, con el cupo minimo de 15 alumnos y un méximo de 20 alumnos
o cualqguier otro curso en la misma modalidad deberd sujetarse a las
condiciones establecidas al presente convenio.

c) El pago que se realice por el alumno o empresa serd al nimero de
cuenta 00119783377, convenio 001952439, contrato Clave BBVA (|
012830001197833774 del banco BBVA BANCOMER a nombre del N
Instituto de Capacitaciéon para el Trabaijo del Estado de Tlaxcala.

En el entendido que si “LA EMPRESA", no deposita las cuofas de /
recuperacién en la cuenta bancaria designada por el “Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala” antes del inicio de cada
curso, éste no podrd inscribir a los interesados hasta que haya redlizado el
pago correspondiente.

SEXTA. ASISTENCIA.

i T S MR
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“Las partes” acuerdan que d fin de cumplir con los objetivos en la
imparticién de los cursos, “LA EMPRESA” se compromete a mantener por lo
menos un 100% de asistencia de los alumnos de cada curso, con el
apercibimiento que en caso de no cumplir con tal determinacion, se
procederd a su cancelacién sin responsabilidad para el “Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala” y en tal supuesto no se
hard reintegro de las cuotas de recuperacion recibidas; asi también, la
empresa deberd entregar al “Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Tlaxcala” Ia documentacién solicitada de cada alumno para su
inscripcion, 10 dias antes del inicio de cada curso, sin la cual no se podrdn
inscribir los alumnos.

SEPTIMA. VIGENCIA.

El presente convenio tendrd vigencia a partir de la fecha de su firma hasta '
el freinta y uno de diciembre del dos mil veintitrés.
OCTAVA. RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA.

N

Cualquiera de “Las partes” podrd dar por terminado este convenio, siempre
que se dé aviso a la otra parte por escrito con un minimo de treinta dias
naturales de anticipacion y en fal caso, acordardn las medidas para evitar
perjuicios tanto a ellas como a terceros, igualmente se comprometen d
concluir los proyectos ya iniciados, para que estos no se vean afectados por
la terminacién del presente convenio.

—

NOVENA.
«LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de la buena f@l
fe, por lo que foda duda o diferencia de opinién respecto asu formalizacion, 4
interpretacion y/o cumplimiento serd resuelta de comun acuerdo. ‘!
DECIMA. RELACION LABORAL.

“Las partes” acuerdan que el personal contratado por cada una de ellas
para la realizacién del objeto del presente convenio y los proyectos que de
&ste se deriven, se entenderd relacionado Unica y exclusivamente con
aquella que o contraté, en tal virtud cada parte asumird su responsabilidad
y en ningun caso, el cumplimiento de su objeto implicard relacion laboral
alguna con el personal de la otra parte, por lo que no podran ser
consideradas como patrén solidario o sustituto.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES.

P——————— T RS e e R



.« ICATLAX 2() )~

INSTITUTO DE CAPACITACION
= ”r PARA EL TRABAJO DEL ESTADO
DE TLAXCALA

TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA

El presente convenio podrd ser modificado o adicionado por voluntad de
“Las partes”, mediante la firma del convenio modificatorio respectivo,
dichas modificaciones o adiciones obligardn a los signatarios a partir de la
fecha de su firma.

DECIMA SEGUNDA.

El presente convenio es publico y ajeno a cualquier partido politico, por lo
que queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
presente convenio, asi como para usos Yy fines politicos, por lo que en caso
de que “LA EMPRESA" no cumpla con lo establecido en la presente clausula,
el “Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala” podra
darlo por rescindido con el sélo aviso por escrito con fres dios de
anticipacion.

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y EFECTOS LEGALES DEL PRESENTE
CONVENIO DE COLABORACION, FIRMAN DE CONFORMIDAD EN FORMA
BIPARTITA, QUEDANDO UN EJEMPLAR EN PODER DE CADA UNA DE LAS PARTES.
TLAXCALA, TLAX. A LOS CINCO DIiAS DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTITRES.
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FIRMANTES

Por “la empresqa’

Lic. Javier Rivera Bonilla
Representante Legal

TESTIGOS

“La empresa”
(h?

.

Licenciada Beatriz Olmos Munguia
Jefa de Recursos Humanos

TESTIGOS POR “ICATLAX"

o s

Licenciado José Gustavo Lépez Contadora Privada

Barranco Ma de Lourdes Montiel Cerén
Jefe del Departamento Directora de Vinculacién
.H,—_

Juridico
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ESTA HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRA EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA Y SUPER RIVERA S.A. DE C.V., CELEBRADO EL DIA CINCO
DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTITRES, LO ANTERIOR PARA LA CONSTANCIA DE QUE LAS FIRMAS CONTENIDAS EN ESTA
FOJA SON FIDEDIGNAS.

' I
TLAXCALA



