Seccion Sexta
Departamentos que dependen 2 Ia Direccidn General

DEPARTAMENTO JURIDICO

Articulo 31. La persona titular del Departamento Juridico tendra las
facultades y obligaciones siguientes:

VL.

Proporcionar asesoria juridica a la persona titular de la Direccion
General, asi como a las Unidades Administrativas y Unidades de
Capacitacion del Instituto, en el desempefio de sus funciones;

. Analizar y coadyuvar a que los diferentes actos y procedimientos

juridicos, en que intervenga el Insfituto, se encuentren dentro. del
marco legal;

Verificar la elaboracion de los contratos, convenios o cualquier otro
tipo de instrumento Juridico en que intervenga el Instifuto, ast

como los acuerdos que se emitan. para tal efecto por la Junta

Directiva y Ia persona titular de la Direccion Generat;

Representar al Instituto en aquellos asuntos que le sean
delegados por la persona titular de la Direccion General;

Elaborar y presentar las denuncias respecto de los asuntos de la
competencia del Instituto, de sus Unidades Administrativas y
Unidades de Capacitacién;

Comunicar las leyes, decretos, reglamenfos, y todo tipo de

‘disposiciones normativas relacionadas con el Instituto;



Vil

VI

IX.

XL

XiL.

X1,

XV,

Proponer a la Junta Directiva por conducto de la persona titular de
la Direccién General, la creacion o modificacidn del marco
normativo del Instituto de conformidad a la normatividad aplicable;

Ejecutar las sanciones conforme a derecho que corresponda al

personal servidor plblico del Instituto, cuando estoes realicen actos

que contravengan tas disposiciones. normativas en el trabajo;

Realizar los procedimientos juridicos que se deriven respecto del

personal servidor publico que ha causado baja, ante la autoridad

iaboral competente;

Enviar.a la Consejeria Juridica del Ejecutivo, para su validacion
los reglamentos intermos que regulan el actuar del personal

servidor piiblico det Instituto; ‘asi como la. informaci6n necesaria

parasi-tramite y seguimiento;

Presentar opiniones y dictdmenes de caracter legal sobre criterios
de interpretacion y aplicacion de las normas juridicas vy
reglamentarias que regulan las actividades y funcionamiento del
Instituto, dentro del marco legal de su competencia;

Coordinar y dar seguimiento del cumplimienio de las areas
administrativas responsables, en materia de transparencia;

Seguir el tramite de las solicitudes de informacién publica, en
materia de transparencia;

lLas deméas que le confiera la persona Tilular de la Direccion
General y tas disposiciones Jegales aplicables.



